561/2006/EK rendelet

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 561/2006/EK RENDELETE
(2006. marcius 15.) a kozati szallitasra vonatkozo egyes szocialis
jogszabalyok 6sszehangolasarol, a 3821 /85/EGK és a 2135/98/EK
tanacsi rendelet modositasarol, valamint a 3820/85/EGK tanacsi
rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (EGT vonatkozasi szoveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai K6zosséget létrehozd

kulondsen annak 71. cikkére, tekintettel a Bizottsag javaslatara (1), szerzédésre és tekintettel az Eurdpai Gazdasagi
és Szocialis Bizottsag véleményére (2), a Régiok Bizottsagaval vald konzultdcidt koveten, a Szerzédés 251.
cikkében megéllapitott eljarasnak megfelel6en (3), az egyeztetObizottsag altal 2005. december 8-an jévahagyott
kozos szovegtervezetre tekintettel,

(1) HL C 51. E, 2002.2.26., 234. o.

(2) HL C 221., 2002.9.17., 19. o.

(3) Az Europai Parlament 2003. januar 14-i véleménye (HL C 38. E, 2004.2.12., 152. 0.), a Tanacs 2004. december
9-i k6zos allaspontja (HL C 63. E, 2005.3.15., 11. 0.) és az Eurdpai Parlament 2005. aprilis 13-i allaspontja (HL C 33.
E, 2006.2.9, 425. 0.). Az Eurdpai Parlament 2006. februar 2-i jogalkotasi allasfoglaldsa és Tanacs 2006. februar 2-i
hatdrozata.

mivel:

(1) A kozuti szallitas teriiletén a kodzuti fuvarozasra vonatkozd egyes szocialis jogszabalyok 6sszehangolasarol szold

1985. december 20-i 3820/85/EGK tanacsi rendelet (4) azt a célt tlizte ki, hogy dsszehangolja a szarazfoldi szallitasi
maddok kozotti verseny feltételeit, kiilonds tekintettel a kozati szallitasi szektorra, és a munkakorilmények és kozuti

biztonsag javitasara. Ezeken a terlileteken biztositani és szélesiteni kell a haladast.

(2) A kozuti szallitasban utazd tevékenységet végzd személyek munkaidejének szervezésérdl szold 2002. marcius 11-
i 2002/15/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv (5)elGirja, hogy a tagallamok az utazd munkavallalék maximalis
heti munkaidejét korlatozo intézkedéseket allapitsanak meg.

(3) A tag értelml megfogalmazas miatt nehézséget okozott a 3820/85/EGK rendelet egyes, a K6zosségen bellli
belfoldi és nemzetkozi kozuti szallitasban foglalkoztatott jarmiivezetOk vezetési idejére, sziineteire és pihendidejére
vonatkozé rendelkezéseinek valamennyi tagéllam altali egységes értelmezése, alkalmazasa, végrehajtasa és
ellendrzése.

(4) Az ilyen intézkedések eredményes és egységes végrehajtasa kivanatos a céljaik elérése, illetve annak érdekében,
hogy a szabalyok alkalmazasara ne vetddjon rossz fény. Ezért tisztabb és egyszer(ibb szabalyozas sziikséges, amely
a kozuti szallitasi agazat és a végrehajtd hatdsagok altal konnyebben érthetd, értelmezheto és alkalmazhato.

(4) HL L 370., 1985.12.31. 1. 0. A legutdbb a 2003/59/EK eurdpai parlamenti és tandacsi iranyelvvel (HL L 226.,
2003.9.10., 4. 0.)

madositott rendelet.

(5) HL L 80., 2002.3.23., 35. o.

(5) Az e rendeletben szerepl6, a munkakoriilményekkel kapcsolatos intézkedések nem sérthetik az dgazat két
oldalan all6 szerepl6k arra vonatkozo jogait, hogy kollektiv targyalds keretében, vagy egyéb modon a munkavallaldok
szémara kedvezdébb rendelkezéseket fogadjanak el.

(6) Kivanatos ezen rendelet hatalyanak pontos meghatarozasa a szabalyozasa ala tartozo fébb jarmiikategoriak
meghatarozasaval.

(7) Ez a rendelet egyrészt kizardlag a Kézosségen bellli, illetve a Kbzosség, Svajc és az Eurdpai Gazdasagi Térségrél
sz6l6 megallapodas szerz6do felei kézotti kozuti szallitdsra alkalmazando.

(8) A nemzetkozi kozuti fuvarozast végzo jarmiivek személyzetének munkajardl sz6l6 1970. julius 1-jei, mddositott
eurdpai megallapodas (AETR) elGirasait tovabbra is alkalmazni kell a kozuti aru-és személyszallitas terén barmely
tagallamban vagy az AETR szerzGdéses tagorszagaiban nyilvantartott jarm(ivek esetében a teljes Utra vonatkozoan,
ha az utat a K6z0sség és egy, Svajctol és az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szold megallapodast alaird orszagoktdl
eltéré harmadik orszag kozétt, vagy egy ilyen orszagon athaladva teszik meg. Kiilénosen fontos, hogy az AETR-t,
amint lehet, de lehetdség szerint ezen rendelet hatalybalépésétdl szamitott két éven beliil Ugy modositsak, hogy
rendelkezései ezen rendelettel 6sszhangba keriiljenek.



(9) Az olyan harmadik orszagban yilvantartott jarmivel torténé kozuti szallitds esetén, mely nem szerz6déses tagja
az AETR-nek, az AETR rendelkezéseit kell alkalmazni az Utnak a K6zOsség tertiletén vagy olyan orszagok tertiletén
megtett szakaszan, melyek az AETR szerz6dés tagorszagai.

(10) Mivel az AETR targya e rendelet hatalya ala tartozik, a megallapodassal kapcsolatos targyalasok és
megallapodas megkétése a Kézosség hataskorébe tartozik.

(11) Ha a bels6 kozosségi szabalyok modositasa a kérdéses teriileten sziikségessé teszi az AETR ennek megfeleld
madositasat, a tagallamok egylttmiikodnek az AETR ilyen jellegli miel6bbi mddositasaban, az abban meghatarozott
eljaras szerint.

(12) A mentességi listat frissiteni kell annak érdekében, hogy az tiikrézze a kozuti szallitasi szektor elmdlt tizenkilenc
évben bekovetkezett fejlodését.

(13) Minden kulcsfogalom teljes meghatarozasat meg kell adni az értelmezés megkonnyitése és ezen rendelet
egységes alkalmazasanak biztositasa érdekében. Emellett a tagallamok ellen6rz6 hatdsagainak torekedniiik kell e
rendelet egységes értelmezésére és alkalmazasara. A ,hét” kifejezésnek az e rendeletben szereplé meghatarozasa
nem akadalyozza a jarm{ivezetGket abban, hogy a hét barmely napjan elkezdjék sajat munkahetiiket.

(14) Az eredményes végrehaijtas biztositasa érdekében alapvetd fontossagu, hogy az illetékes hatdsagok a kozuti
ellendrzés soran és egy atmeneti idGszakot kévetGen képesek legyenek meggy6zédni arrdl, hogy a vezetési és a
pihendidGt az ellenGrzés napjan és az azt megel6z6 28 napon megfeleléen betartottak.

(15) A vezetési id6k alapvet6 szabalyait tisztazni és egyszer(isiteni kell a, kozuti kézlekedésben hasznalt menetird
késziilékekrol szol6, 1985. december 20-i 3821/85/EGK rendeletben (1) és az e rendeletben meghatarozott digitalis
menetird késziilék segitségével torténd eredményes és egységes végrehajtas érdekében. Tovabba egy allando
bizottsdgon keresztiil a tagallamok végrehajté szerveinek térekedniiik kell arra, hogy e rendelet alkalmazasa terén
k6z0s megegyezésre jussanak.

(16) A 3820/85/EGK rendelet szabalyai alapjan lehetségesnek bizonyult a napi vezetési idGszakok és a szlinetek
olyan beosztasa, hogy a jarm(ivezeto tdl hosszu ideig vezessen teljes sziinet nélkil, ami csokkenti a kdzuti
biztonsagot és rontja a jarmlvezeték munkakorilményeit. Ezért sziikséges a sziinetek olyan elrendelése, mellyel
elkeriilhet6 a visszaélés.

(17) E rendelet célja a hatdlya ala tartozé alkalmazottak szocidlis helyzetének javitasa, valamint az altaldnos kozuti
biztonsag javitasa. Ezt foként olyan el6irdsokkal biztositja, melyek a maximalis napi, heti, és két egymast kovetd
hétbdl allo idészakra vonatkozo vezetési idét hatarozzak meg, valamint olyan rendelkezésekkel, amelyek arra
kotelezik a jarmlvezetGt, hogy rendszeres heti pihen6idét tartson két egymast kévetd héten legaldbb egyszer, illetve
olyan rendelkezésekkel, amelyek eldirjak, hogy a napi pihendidé semmilyen koriilmények kézétt nem lehet kevesebb
kilenc egymast koveto oranal. Mivel az emlitett rendelkezések megfelel6 pihendt biztositanak, és az elmult évek
végrehajtasi gyakorlataval kapcsolatos tapasztalatot figyelembe véve, a csokkentett napi pihendidok miatti
kompenzacids rendszerre mar nincs sziikség.

(18) A Kozosségen beliili szamos kozuti szallitas esetében az Gt megtétele részben komppal vagy vasuton torténik.
Az ilyen szallitasok esetére is vilagos, megfeleld rendelkezésekre van sziikség a napi pihendidGre és a szlinetekre
vonatkozdan.

(19) A nemzetkozi aru-és személyszallitas ndvekedésére valo tekintettel a kozuti biztonsag és a kozuti ellenbrzések,
valamint a vallalkozasok telephelyei ellenérzése végrehajtasanak megerdsitése érdekében kivanatos a mas
tagallamban vagy harmadik orszagokban tartott vezetési idokre, pihendidékre és sziinetekre vald kiterjesztés, és
meg kell gy6z6dni arrdl, hogy a vonatkozo szabalyokat teljes mértékben és megfeleléen betartottak-e.

(1) HL L 370., 1985.12.31., 8. 0. A legutdbb a 432/2004/EK bizottsagi rendelettel (HL L 71., 2004.3.10., 3. 0.)
mddositott rendelet.

(20) A fuvarozoé vallalkozasok felelGsségének ki kell terjednie legalabb az olyan fuvarozo vallalkozasokra, amelyek
jogi vagy természetes személyek, és nem zarhatd ki az olyan természetes személyek elleni eljaras lehetGsége, akik
ezen rendelet megszegése terén elkdvetdk, felbujtok vagy blinrészesek.

(21) A t6bb fuvarozd vallalkozasnal foglalkoztatott jarmiivezetének mindegyik munkaaddt megfelelGen tajékoztatnia
kell annak érdekében, hogy az ezen rendeletbdl adddo kotelezettségeinek eleget tehessen.

(22) A tarsadalmi fejl6dés elGsegitése és a kozlti biztonsag javitasa érdekében minden tagallamnak fenn kell
tartania az ennek megfeleld intézkedések megtételére vonatkozo jogot.

(23) A nemzeti eltéréseknek tiikroznitik kell a kdzuti szallitasi dgazatban bekdvetkezett valtozasokat, és azokra az
elemekre kell korlatozoédniuk, melyeket a verseny nyomasa jelenleg még nem érint.

(24) A tagallamoknak szabalyozniuk kell a menetrendszer(i személyszallitast végzd jarmlvek kozlekedésére



vonatkozd elGirasokat olyan esetekben, amikor a megtett Ut 50 km-nél kevesebb. Ezeknek a szabalyoknak megfeleld
védelmet kell nyujtaniuk a megengedett vezetési idokre, a kitelez6 szlinetekre és a pihendidGkre vonatkozdan.

(25) Az eredményes végrehaijtas érdekében kivanatos, hogy az 6sszes menetrendszer(i belf6ldi és nemzetkozi
személyszallitasi szolgaltatast szabvanyos menetird késziilékkel ellendrizzék.

(26) A tagallamoknak le kell fektetniiik az ezen rendelet megszegésének szankcidira vonatkozd szabalyokat, és
biztositaniuk kell ezek alkalmazasat. E szankcidknak hatékonyaknak, aranyosnak, elrettentének és
diszkriminaciomentesnek kell lennitik. Komoly szabalysértés észlelése esetén a tagallamok altal alkalmazhatd
intézkedések altalanos korében szerepelnie kell a lehetéségnek a jarm( tovabbhaladasanak megakadalyozasara. Az
ezen rendeletben szerepld, szankcidkra vagy eljarasokra vonatkozd el6irdsok nem lehetnek kihatdssal a bizonyitasi
kotelezettségre vonatkozd nemzeti szabalyozasokra.

(27) A vilagos és erdeményes végrehajtas érdekében ajanlatos egységes rendelkezéseket biztositani a fuvarozd
vallalkozasok és a jarmlivezetdk felelésségével kapcsolatosan az e rendelettel kapcsolatos jogsértések terén. Ez a
felel6sség tagallamoktdl fliggéen biintetdjogi, polgarjogi vagy kozigazgatasi szankciokat vonhat maga utan.

(28) Mivel ezen rendelet céljat — nevezetesen a vezetési idékre, sziinetekre és pihendidékre vonatkozd egyértelmii
kozos szabalyok megallapitasat — a tagallamok nem tudjak

kielégitéen megvaldsitani, és az 6sszehangolt tevékenység szilkségessége miatt ez a cél kdzOsségi szinten jobban
megvaldsithatd, a K6zosség a SzerzGdés 5. cikkében meghatarozott szubszidiaritas elvével 6sszhangban
intézkedéseket fogadhat el. Ezen rendelet — az el6bb emlitett cikkben meghatarozott aranyossag elvével
Osszhangban — nem lépi tul a célkit(izés eléréséhez feltétlenil sziikséges mértéket.

(29) Az ezen rendelet végrehajtasahoz sziikséges intézkedéseket a Bizottsagra ruhdzott végrehaijtasi hataskorok
gyakorlasara vonatkozo eljarasok megallapitasardl szold 1999. junius 28-i 1999/468/EK tanacsi hatarozattal (1)
osszhangban kell meghozni.

(30) Mivel a 2003/59/EK iranyelvben (2) megallapitasra kerliltek a jarm(ivezet6k minimalis korhatarara vonatkozd
rendelkezések, és 2009-re at kell ezeket Ultetni, ebben a rendeletben csak atmeneti rendelkezésekre van sziikség a
személyzet minimalis korhatara tekintetében.

(31) A 3821/85/EGK rendeletet mddositani kell a fuvarozo vallalkozasok és jarmiivezetdk bizonyos
kotelezettségeinek tisztazasa, valamint a jogbiztonsag tdmogatasa érdekében, valamint a vezetési id6-és a
pihendidéhatarok kozuti ellenérzések soran torténd betartatasanak megkonnyitése érdekében.

(32) Az 3821/85/EGK rendeletet mddositani kell a jogbiztonsag garantalasa érdekében a digitalis menetird készilék
bevezetésének Uj idOpontja és a jarmlvezetGi kartyak rendelkezésre allasa tekintetében is.

(33) A menetird késziilék 2135/98/EK rendelet altali bevezetésével és ezaltal a jarmlivezeto 28 napos idészakban
végzett tevékenységeinek a jarmivezetdi kartyajan torténd elektronikus rogzitésével és a jarmivel 365 napos
id6szakban végzett tevékenységek elektronikus rogzitésével a jovoben gyorsabb és atfogdobb kozuti ellendrzés valik
lehet6vé.

(34) A 88/599/EGK iranyelv (3) a kozuti ellendrzések tekintetében csak a napi vezetési id6, a napi pihendidok és a
sziinetek ellendrzését irja eld. A digitalis menetird késziilék bevezetésével a jarmlivezetd és a jarm(l adatai
elektronikusan tarolddnak és lehet6vé valik az adatok elektronikus értékelése a helyszinen. Ez id6vel lehetévé kell,
hogy tegye a rendszeres és a roviditett napi pihendidoknek, valamint a rendszeres és a réviditett heti pihendidoknek
és a kiegyenlité pihenének egyszer(i ellenGrzését is.

(1) HL L 184., 1999.7.17., 23. o.

(2) Az egyes kozuti arufuvarozast vagy személyszallitast végzo jarmlivek vezetbinek alapképzésérdl és
tovabbképzésérdl, tovabba a 3820/85/EGK tanacsi rendelet és a 91/439/EGK tanacsi iranyelv mddositasarol,
valamint a 76/914/EGK tanacsi irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szdl6, 2003. julius 15-i 2003/59/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi iranyelv (HL L 226., 2003.9.10., 4. 0.). A 2004/66/EK tanacsi iranyelvvel modositott iranyelv
(HL L 168., 2004.5.1., 35. 0.).

(3) A kozuti szallitasra vonatkozo egyes szocialis jogszabalyok Gsszehangolasardl sz6l6 3820/85/EGK rendelet és a
kozuti kozlekedésben hasznalt menetird késztilékekrdl szol6 3821/85/

EGK rendelet végrehajtasara vonatkozd egységes ellendrzési eljarasrol szolo, 1988. november 23-i 88/599/EK
tanacsi iranyelv (HL L 325., 1988.11.29., 55. 0.)

(35) A tapasztalatok azt mutatjak, hogy ezen rendelet rendelkezéseit és kiilondsen a kéthetes idészakra elGirt
maximalis vezetési id6t mindaddig nem lehet betartatni, amig a kozuti ellenGrzések soran nem vezetnek be
megfeleld és eredményes ellendrzéseket a teljes id6szak tekintetében.

(36) A digitalis menetird késziilékekre vonatkozo jogi szabalyok alkalmazasat e rendelettel 6sszhangban kell
megvaldsitani annak érdekében, hogy a kozUti kdzlekedés egyes szocidlis rendelkezései felligyelete és érvényesitése



soran optimalis eredményességet lehessen elérni.

(37) Az egyértelm(iség és a racionalizalasérdekében a 3820/85/EGK rendeletet hatalyon kiviil kell helyezni, és e
rendelettel kell helyettesiteni,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:
I. FEJEZET

BEVEZETO RENDELKEZESEK
1. cikk

Ez a rendelet a kozuti személy-és aruszallitast végz6 jarmlivezetékre vonatkozo vezetési idékkel, sziinetekkel és
pihendidGkkel kapcsolatos szabalyokat allapit meg a szarazfoldi szallitasi mddok kozotti verseny feltételeinek
harmonizalasa érdekében, kiilonos tekintettel a kozuti szektorra, valamint a munkakaoriilmények és a kozuti
biztonsag javitasara. Ezen rendelet célja tovabba a hatékonyabb tagallami ellendrzési és végrehaijtasi gyakorlat
el6segitése, valamint a jobb munkagyakorlat bevezetése a kozuti szallitasi iparagon beldl.

2. cikk
(1) Ez a rendelet a kozuti szallitasra vonatkozik:

a) aruszallitds esetében, ha a jarm(i megengedett legnagyobb 6ssztémege pdtkocsival vagy félpotkocsival
meghaladja a 3,5 tonnat, vagy

b) személyszallitas esetében, ha a személyszallitast végzo jarmi eredeti épitése vagy allando atalakitasa folytan a
jarm(ivezetOvel egyiitt 9-nél tobb személy szallitasara alkalmas és erre a célra szolgal.

(2) Ez a rendelet a jarm{ nyilvantartasba vételének helyétdl fliggetlentil a kbvetkez6 terlleteken végzett kozuti
fuvarozas esetén alkalmazandé:

a) kizarolag a Kézosségen belill; vagy
b) a K6z0sség, Svajc és az Eurdpai Gazdasagi Térségrol sz6ld megallapodast alaird orszagok kozott.

(3) Az AETR ezen rendelet helyett tovabbra is alkalmazandd a részben a (2) bekezdésben emlitett teriileteken kivdil
folytatott nemzetkdzi kozti szallitasi tevékenységekre:

a) a Kozosségben vagy az AETR szerzOdéses tagorszagaiban nyilvantartott jarmlivek esetében a teljes Utra;

b) olyan harmadik orszagban nyilvantartott jarmlvek esetében, mely nem szerzédéses tagja az AETR-nek, az Utnak
csak azon részén, mely a K6z0sség vagy az AETR szerzGdéses tagorszagainak teriiletén vezet at. Az AETR
rendelkezéseit 6sszhangba kell hozni ezen rendelet rendelkezéseivel, azért, hogy ezen rendelet f6 rendelkezései az
AETR-en keresztiil vonatkozzanak az ilyen jarm(ivekre, az Utnak a Kozosség teriiletén megtett barmely szakaszan.

3. cikk
Ez a rendelet nem alkalmazandd a kdvetkezé jarmlivekkel végzett kozudti szallitasra:

a) menetrend szerinti személyszallitdsi szolgaltatast végz6 jarmiivek, ha a kérdéses menetrend szerinti szolgaltatas
50 km-t meg nem haladé Utszakaszon torténik;

b) olyan jarmlvek, melyeknél a megengedett legnagyobb sebesség nem haladja meg a 40 km/dra sebességet;

c) a fegyveres szolgalatok, a polgari védelem, a tiizoltésag és a kozrend fenntartasaért feleléserdk tulajdonaban Iévd
vagy altaluk jarmlvezet6 nélkil bérelt jarmivek, ha a fuvar ezen szolgalatok szamara meghatarozott feladat
eredményeként és sajat ellen6rzésiik alatt valdsul meg;

d) jarmlvek, amelyeket sziikséghelyzetben, vagy mentési mliveletekben hasznalnak, beleértve azokat is, amelyeket
humanitarius segély nem kereskedelmi céll szallitdséra hasznalnak;

e) orvosi célra hasznalt kiilénleges jarmivek;
f) kilonleges lizemzavar-elharité jarmlivek a telephelylikt6l szamitott 100 km sugard kérben;

g) mszaki fejlesztési, javitasi vagy karbantartasi célu kozlti vizsgalatoknak alavetett jarmivek, tovabba forgalomba
még nem helyezett Uj vagy felljitott jarmdvek;

h) olyan jarm(ivek vagy jarmivek kombinacidja, melyek megengedett legnagyobb Gssztémege nem haladja meg a
7,5 tonnat és nem kereskedelmi aruszallitast végeznek;

i) kereskedelmi jarm{vek, melyek a hasznalat helye szerinti tagallam torvényei szerint veteran gépjarmlinek
mindsiilnek és azokat nem kereskedelmi személy-vagy aruszallitasra hasznaljak.

4. cikk
Ezen rendelet alkalmazasaban:



a) ,kozuti szallitds”: személy-vagy aruszallitdsra hasznalt rakott vagy Ures jarm{i részben vagy egészében
kézforgalmu kdzutakon megtett barmely Gtja;

b) ,jarm(”: barmilyen gépjarm(, vontatd, potkocsi és félpdtkocsi, vagy ezek kombinacidja az alabbi meghatarozasok
szerint:

—,gépjarmi”: barmilyen 6njaro, Gton, és nem allanddan sinpalyan kozlekedd, rendszerint személyvagy aruszallitasra
hasznalt jarmd,

—, vontatd”: barmilyen 6njard, Gton, és nem allanddan sinpalyan kozlekedd, kifejezetten potkocsik, félpotkocsik,
munkaeszkdzok és gépek hizasara, tolasara vagy mozgatasara tervezett jarm,

—,potkocsi”: barmely olyan jarmi, amelyet gépjarmivel vagy vontatdval torténd vontatasra terveztek,

—,félpotkocsi”: barmely elsé tengely nélkili potkocsi, amelyet a vontatéval vagy a gépjarmlivel (gy kapcsolnak
Ossze, hogy sajat, valamint rakomanya tomegének jelentds részét a vontatd vagy a gépjarmi veszi at;

¢) ,Jjarmlivezetd”: az a személy, aki akar csak rovid ideig is jarmUvet vezet, vagy aki azért tartdzkodik a jarmdvon,
hogy sziikség esetén feladatai részeként vezesse azt;

d) ,sziinet"olyan id6szak, amely alatt a jarm(ivezeté nem vezethet, nem végezhet semmilyen egyéb munkat, és
amely kizérdlag regeneralodasra fordithato;

e) ,egyéb munka”az olyan tevékenység, amelyet a 2002/15/EK iranyelv 3. cikkének a) pontja munkaidoként hataroz

meg, a ,vezetést’kivéve, beleértve minden, a szallitasi szektoron beliil vagy kiviil es6, ugyanazon vagy egy masik
munkaado részére végzett munka;

f) ,pihend”: minden meg nem szakitott idészak, melynek soran a jarmlivezet6 szabadon rendelkezik idejével;

g) ,napi pihendid6™: az a napi idészak, melynek soran a jarm(ivezet6 szabadon rendelkezik idejével, és amely
Jrendszeres napi pihendidét"és ,,csokkentett napi pihendid6t”foglal magaba:

—,rendszeres napi pihen6id6”: barmely, legalabb 11 6rat tartd pihend. Ezt a rendszeres napi pihendidét két
id6szakra is lehet bontani, melynek az els6 része sziinet nélkiil legalabb 3 dra, a masodik része pedig sziinet nélkil
legalabb 9 ¢ra,

—,csokkentett napi pihen6id6”: legalabb 9 dra, de kevesebb, mint 11 6ra pihend;

h) ,heti pihendid6”: az a heti id6szak, melynek soran egy jarmlivezet6 szabadon rendelkezik idejével, és amely
Jrendszeres heti pihendid6t”és ,csokkentett heti pihendidét”

foglal magaba:

—,rendszeres heti pihendid6”: barmely, legalabb 45 6ras pihend,

—,csokkentett heti pihendid6”: barmely, 45 6ranal révidebb pihend, mely a 8. cikk (6) bekezdése feltételeinek
megfelelGen legaldbb 24 6ra folyamatos idétartamra csokkenthetd;

i) ,hét": a hétf6 00.00 dératdl vasarnap 24.00 oraig terjedd idészak;
j) ,vezetési id6”: annak a vezetési tevékenységnek az id6tartama, melyet:

—a 3821/85/EGK rendelet 1. és IB. mellékletében meghatarozott menetird készllékkel automatikusan vagy
félautomatikusan rogzitettek, vagy

—a 3821/85/EGK rendelet 16. cikkének (2) bekezdése alapjan manualisan rogzitettek;

k) ,napi vezetési id6": az adott napi pihendidé vége és a kovetkez6 napi pihendidd kezdete, vagy adott napi
pihendidd vége és a heti pihenGidd kezdete kdzott Gsszeadddott Gsszes vezetési id6;

) ,heti vezetési id6”: a hét soran dsszeadddott Gsszes vezetési idd;

m) ,megengedett legnagyobb Gssztémeg”: a teljesen megrakott jarm{ engedélyezett legnagyobb menetkész
témege;

n) ,rendszeres személyszallitasi szolgaltatas”: az autdbusszal végzett nemzetkozi személyszallitas kdzos szabalyairdl
sz0l6, 1992. marcius 16-i684/92/EGK tanacsi rendelet (1)

2. cikke szerinti nemzeti és nemzetko6zi szolgaltatasok;

0) ,tobb fGs személyzet”: az az eset, amikor egy vezetési idGszak alatt a jarmlvezetd tobb fés személyzet részeként
dolgozik, ha két egymast kdvetd napi pihendidé vagy egy napi pihendidd és egy heti pihenidd kozott vezetés
céljabdl legalabb két jarmlivezetd tartozkodik a jarmivon. A tobb fos személyzettel torténd vezetés els6 érajaban
egy masik jarmlvezetG, vagy vezetdk jelenléte nem koételezd,de azidészak tovabbi részében igen;

(1) HL L 74., 1992.3.20., 1. 0. A legutébb a 2003-as csatlakozasi okmannyal médositott rendelet.

p) ,szallitasi vallalkozas”: barmely természetes személy, jogi személy, tarsulas vagy jogi személyiség nélkli
személyek csoportja, fliggetlenll attdl, hogy nyereségérdekelt vagy nem nyereségérdekelt szervezetrdl van szo,
vagy barmely hivatalos szerv, fliggetlenil attol, hogy 6nallé jogi személyiséggel bir-e vagy olyan hatésagtol fiigg,
mely ilyen személyiséggel rendelkezik, amely kozuti szallitast végez, fliggetlendl attdl, hogy azt bérmunkaban, dij
ellenében vagy sajat szamlara végzi;

q) ,vezetési id6szak” az az 6sszeadddott vezetési id6, amely egy pihendidd vagy egy sziinet utan kezdddik és addig
tart, amig a jarm(ivezet6 Ujabb pihendidét vagy szlinetet tart. A vezetési id6szak folyamatos vagy megszakitott



lehet.
I1. FEJEZET

SZEMELYZET, VEZETESI IDOK, SZUNETEK ES PIHENOIDOK
5. cikk

(1) Kalauz a 18. életévét betoltott személy lehet.
(2) Kocsikiséré a 18. életévét betoltott személy lehet, de a tagallamok ezt 16 évre cstkkenthetik, amennyiben:

a) a kozuti szallitast egy tagallamon beldil a jarm( telephelyétdl szamitott 50 km sugaru kérben végzik, beleértve az
olyan helyi igazgatasi teriileteket, melyek kdzpontja az emlitett sugard korén bellilre esik;

b) a csokkentés a szakképzés céljat szolgalja; és

) ez a tagallamok nemzeti munkajogi szabalyai altal megszabott korlatozasokkal 6sszhangban van.

6. cikk

(1) A napi vezetési id6 nem haladhatja meg a 9 dérat. A napi vezetési id6t azonban meg lehet hosszabbitani
legfeljebb 10 drara, legfeljebb hetente két alkalommal.

(2) A heti vezetési id6 nem haladhatja meg az 56 o6rat, és nem vezethet a 2002/15/EK iranyelvben meghatarozott
maximalis heti munkaidd tullépéséhez.

(3) Az 6sszeadddott Gsszes vezetési id6 barmely egymast kovetd két hét alatt nem lehet tébb 90 oranal.

(4) A napi és heti vezetési idéknek tartalmazniuk kell az 6sszes, a K6z6sség vagy egy harmadik orszag teriiletén
toltott vezetési id6t.

(5) A jarm{vezetnek egyéb munkaként kell bejegyeznie minden, a 4. cikk e) pontjaban meghatarozott médon
toltott id6t, valamint minden, az ezen rendelet hatdlya ald nem tartozd kereskedelmi célt jarmii vezetésével toltott
id6t, tovabba be kell jegyeznie minden, a 3821/85/EGK rendelet 15. cikke (3) bekezdésének c) pontjaban
meghatarozott készenléti id6t az utolsd napi vagy heti pihendideje ta. Ezt a bejegyzést kézzel kell megtenni az
adatrdgzitd lapon, a kinyomaton, vagy azt kézzel kell bevinni a menetird késziilékbe.

7. cikk
Négy és fél ora vezetési idGszak eltelte utan a jarmivezetének legaldbb 45 perces megszakitas nélkili sziinetet kell
tartania, kivéve, ha pihendidot tart. Ez a sziinet felcserélhet6 egy legalabb 15 perces sziinettel, amelyet egy legalabb

30 perces szlinetnek kell kévetnie, elosztva e sziineteket oly médon hogy megfeleljenek az els6 bekezdés
rendelkezéseinek.

8. cikk
(1) A jarm{vezet6nek napi és heti pihendiddket kell tartania.

(2) Az el6z6 napi pihendid6 vagy heti pihendid6é vége utan minden 24 6ras idGszakon belil a jarm{ivezetonek Ujabb
napi pihendidét kell tartania. Amennyiben a napi pihenGidd 24 6ras idétartamra esé része legalabb 9, de kevesebb,
mint 11 6ra, a kérdéses napi pihendidét csokkentett napi pihendidének kell tekinteni.

(3) A napi pihendidét ki lehet terjeszteni rendszeres heti pihen6idové vagy csokkentett heti pihendidéveé.
(4) A jarm(ivezetonek barmely két heti pihendid6 kozott legfeljebb harom csokkentett napi pihendideje lehet.

(5) A (2) bekezdéstdl eltérve, a napi vagy heti pihendid6 végétdl szamitott 30 6ran beliil a tobb fés személyzet
tagjaként m(ikdd6 jarmiivezetének Gjabb, legalabb 9 déras napi pihendidét kell tartania.

(6) Barmely két, egymast kdvet6 héten a jarmlivezetOnek tartania kell legalabb:

— két rendszeres heti pihendid6t, vagy

— egy rendszeres heti pihendid6t és egy legalabb 24 déras csokkentett heti pihendid6t. A csokkentést azonban
kompenzalni kell egy, a kérdéses hetet kdveté harmadik hét vége el6tt egészben megtartott, a csokkentésnek
megfeleld pihendvel. A heti pihendidének az el6z6, heti pihendidd végétdl szamitott hat, 24 dras idGszak végéig meg
kell kezdédnie.

(7) A csokkentett heti pihendidé kompenzacidjaként tartott pihendt egy masik, legalabb 9 6ras pihendidéhoz kell
kapcsolni.

(8) Ha a jarmlivezetd ezt valasztja, a napi pihendidék és a csokkentett heti pihendidok, melyekre a telephelytdl tavol
kertil sor, a jarm(iben is tarthatdk, amennyiben az megfelel6 halé-vagy fekvohellyel rendelkezik minden jarmlivezeté
szamara, és a jarm( allé helyzetben van.

(9) Az olyan heti pihendid6t, mely két hétre oszlik el, barmelyik héthez lehet szamitani, de mindkett6hdz nem.

9. cikk

(1) A 8. cikktdl eltérve, amennyiben a komppal vagy vonattal szallitott jarmdvet kisér6 jarm(ivezet6 rendszeres napi
pihendidét tart, ezt a pihendidot — legfeljebb kétszer — meg lehet szakitani egyéb tevékenységekkel, melyek egyiitt



szamitott idGtartama nem haladja meg az 1 drat. E rendszeres napi pihenGidd soran a jarmlivezet6 szamara halo-
vagy fekvOhelynek kell rendelkezésre alinia.

(2) A jarm{ivezet6 altal utazassal toltott barmely idGszak, annak érdekében hogy eljusson arra a helyre, vagy oda
viszszatérjen, ahol az ezen rendelet hatdlya ala es6 jarmd taldlhatd, azért, hogy azt a jarmiivet atvegye, amely
tovabba nem a jarmiivezetd otthondnal és nem is a jarm{vezets altalanos tartdézkodasi helyeként szolgald
munkaltatéi mikodési kozpontnal taldlhatd, nem szamit pihendnek, illetve sziinetnek, hacsak nincs a jarmlivezetd
kompon vagy vonaton, és nem all a rendelkezésére halé-vagy fekvohely.

(3) A jarm{vezet0 altal egy ezen rendelet hatalyan kiviil es6 jarmii vezetésével annak érdekében toltétt barmely
id6szak, hogy eljusson vagy visszatérjen az ezen rendelet hatdlya ala tartozd jarm(ihdz, amely nem a jarm{vezetd
otthonanal és nem is a jarmlivezetd altalanos tartézkodasi helyeként szolgald munkaltatoi mikodési kdzpontnal
talalhato, egyéb munkanak szamit.

III. FEJEZET
A SZALLITASI VALLALKOZASOK FELELOSSEGI KORE
10. cikk

(1) A szdllitasi vallalkozds nem adhat az alkalmazott vagy a rendelkezésére bocsétott jarmlvezetok szamara a
megtett Uthosszhoz és/vagy a szallitott aru mennyiségéhez kapcsolddo fizetést — jutalom vagy bérpdtiék formajaban
sem — ha az a kifizetés veszélyezteti a kdzlekedés biztonsagat és/vagy ezen rendelet megsértésére 6sztonoz.

(2) A szdllitasi vallalkozas az (1) bekezdésben emlitett jarmlivezet6k munkajat gy koteles szervezni, hogy a
jarm(ivezet6k meg tudjanak felelni a 3821/85/EGK rendeletnek és ezen rendelet II. fejezetének. A szallitasi
vallalkozasnak megfeleld utasitasokat kell adnia a jarmivezet6k szamara és rendszeres ellenGrzéseket kell végeznie
a 3821/85/EGK rendeletnek és ezen rendelet 1. fejezetének valdé megfelelés érdekében.

(3) A szallitasi vallalkozas felelés a vallalkozas jarmlivezet6i altal elkovetett szabalysértésekért, akkor is, ha a
szabalysértést egy masik tagallam vagy harmadik orszag tertiletén kovették el. A tagallamok azon joganak sérelme
nélkiil, hogy a szallitasi vallalkozasokat teljes mértékben felelésnek tartsak, a tagallamok ezt a felelésséget attdl
tehetik fliggévé, hogy a szallitasi vallalkozas az (1) és a (2) bekezdésben foglaltakat megsértette-e. A tagallamok
figyelembe vehetnek barmely bizonyitékot arra vonatkozdan, hogy a szallitasi vallalkozast ésszer(ien nem lehet az
elkévetett jogsértésért felelésnek tekinteni.

(4) A vallalkozasok, a feladdk, a szallitmanyozok, az utazasszervezok, a fovallalkozok, az alvallalkozok és a
jarmlvezeté munkakozvetitok kotelesek biztositani, hogy a szerz6désben megallapodott szallitasi id6beosztas ezen
rendeletnek megfeleljen.

(5) a) Az olyan szallitasi vallalkozasnak, mely a 3821/85/ EGK rendelet IB. mellékletének megfelelé menetird
késziilékkel felszerelt jarmlveket hasznal, és ezen rendelet elGirasainak hatdlya ala tartozik, biztositania kell, hogy:

i. a tagallam altal elGirt rendszerességgel az Gsszes adat letdltésre keriiljon a jarmi egységrol és a jarmivezeti
kartyardl, és a jelent6s adatokat gyakrabban let6ltik, annak biztositasa érdekében, hogy az adott vallalkozas altal
vagy annak részére vallalt tevékenységek Gsszes adata letdltésre kerlljon;

ii. mind a jarm{i egységrdl, mind pedig a jarmlvezetdi kartyardl letoltott 6sszes adat a rogzitést kdvetden legalabb
12 hénapig tarolasra keriiljon és az ellen6rzést végzé személy kérésére az ilyen adatoknak a vallalkozas
telephelyérdl kozvetlendl vagy kozvetve rendelkezésre kell allniuk;

b) E bekezdésben a ,letdltés” megfelel a 3821/85/EGK rendelet IB. melléklete 1. fejezetének
(Fogalommeghatarozasok) s) pontjaban szerepl6 meghatarozasnak;

¢) A maximalis id6tartamrdl, melyen beliil a vonatkozé adatokat a fenti a) pont i) alpontjanak megfeleléen le kell
tolteni, a Bizottsag hatdrozhat a 24. cikk (2) bekezdésében emlitett eljarasnak megfelel6en.

IV. FEJEZET

KIVETELEK

11. cikk

A tagallamok a 6-9. cikkben meghatarozottaknal hosszabb minimum sziineteket és pihendid6t, vagy révidebb
maximalis vezetési id6ket irhatnak el6 a kizardlag a sajat teriletiikon folytatott kozuti szallitdsi munkak esetében. Ezt
a mar hatalyos kollektiv szerz6dések, illetve a szocialis partnerek kozétti egyéb megallapodasok figyelembe vételével
teszik. Ezen rendeletet azonban tovabbra is alkalmazni kell a nemzetkdzi szallitasi tevékenységben részt vevd
jarmlvezetGkre.

12. cikk

Amennyiben az a kozlekedés biztonsagat nem veszélyezteti, és annak érdekében, hogy a gépjarmli megfeleld
megallohelyet érhessen el, a jarmlvezetd a személyek, a jarm(i vagy a jarm(i rakomanyanak biztonsaga miatt a

sziikséges mértékben eltérhet a 6-9. cikktdl. A jarmiivezetének a menetird késziilék adatrogzit6 lapjan vagy a
menetirdbdl kinyomtatott lapon, vagy a munkalapon kézi bejegyzéssel meg kell jeléinie az ilyen jellegl eltérések



okat, legkés6bb egy megfelelé megalldhelyre érkezéskor.
13. cikk

(1) Amennyiben ez az 1. cikkben szerepl6 célokat nem sérti, a tagallamok az 5-9. cikkel kapcsolatban a sajat
teriiletiikon vagy egy masik tagallam teriiletén a kérdéses tagdllam hozzajarulasaval kivételeket engedélyezhetnek —
amelyeket egyéni feltételekhez kothetnek —, a kdvetkez6 jarmlivekkel térténd szallitas esetében:

a) a hatdésagok tulajdondban Iév6 vagy jarmlivezet6 nélkil bérelt jarmdvei, melyek kozuti szallitast végeznek és nem
allnak versenyben magan szallitasi vallalkozasokkal;

b) a mezGgazdasag, kertészet, erd6gazdalkodas, foldmlvelés vagy haldszat terén m(ikodé vallalkozasok altal
jarmlvezetd nélkil hasznalt vagy bérelt jarmlivek sajat tevékenységi koriikkel kapcsolatos aruszallitas esetén a
vallalkozas telephelyétdl szamitott 100 km sugaru kéron beliil;

¢) mezOgazdasagi vagy erdészeti tevékenységre hasznalt mezégazdasagi vontatok és erdészeti vontatdk a
jarm(itulajdonos, azt bérl6 vagy lizingel6 vallalkozas telephelyétdl szamitott 100 km sugard koron beliil;

d) olyan jarm(ivek vagy jarmivek kombinacidja, amelyek megengedett legnagyobb Gssztémege nem haladja meg a
7,5 tonnat és amelyeket:

— a koz6sségi postai szolgaltatasok bels6 piacanak fejlesztésére és a szolgaltatas mindségének javitasara vonatkozd
k6zos szabalyokrdl szolé 1997. december 15-i197/67/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv (1) 2. cikkének (13)
bekezdése szerinti egyetemes szolgaltatok az egyetemes szolgéltatas keretébe tartozd szallitdsra hasznalnak, vagy

— a jarm{vezet0 altal munkaja soran hasznalt anyagok, felszerelés, vagy gépezet szallitdsara hasznalnak. Ezeket a
jarmlveket csak a vallalkozas telephelyétdl szamitott 50 km sugart kérben szabad hasznalni, azzal a feltétellel, hogy
a jarm(i vezetése nem a jarmiivezetd f6 tevékenysége;

(1) HL L 15., 1998.1.21., 14. 0. A legutébb az 1882/2003/EK rendelettel (HL L 284., 2003.10.31., 1. 0.) mddositott
irdnyelv.

e) kizardlagosan az orszag terliletéhez gépjarmii-hasznalat szamara nyitott hiddal, gazldval vagy alaguttal nem
kapcsolddd, 2 300 négyzetkilométer alapteriilet alatti szigeteken hasznalt jarmiivek;

f) a vallalkozas telephelyét6l szamitott 50 km sugart korben aruszallitasra hasznalt jarmiivek, melyeket természetes
vagy cseppfolydsitott gaz vagy elektromossag hajt, és amelynek megengedett legnagyobb Gssztémege pétkocsival
vagy félpotkocsival egylitt nem haladja meg a 7,5 tonnat;

g) autovezetdi engedély vagy palyaalkalmassagi vizsga megszerzése céljabdl autdvezetés-oktatasra és
vizsgaztatasra hasznalt jarmlvek, feltéve, hogy azokat nem hasznaljék kereskedelmi aru-, vagy személyszallitasra;

h) csatornazasi, arvizvédelem, viz, gaz, és villamos aram karbantartasi szolgaltatas, autdut karbantartas és
ellendrzés, haztol-hazig haztartasi hulladékgydijtés és szallitas, tavirati és telefonos szolgaltatasok, radios és
televiziés miisorszolgaltatas vagy radié és televizié add-és vevéallomasok bemérése soran hasznalt jarmivek;

i) 10 és 17 kozotti tl6hellyel rendelkez6 gépjarmiivek, melyeket kizardlag nem-kereskedelmi céli személyszallitasra
hasznalnak;

j) specialis jarmlivek, melyek cirkuszi és vidamparki berendezést szallitanak;

k) olyan kilénlegesen kialakitott jarm(vek, amelyek elsédleges célja allé helyzetben oktatasi segédeszkozként vald
hasznalat,

I) a gazdasagokbdl tej begy(ijtésére és a tejkonténereknek, illetve allateledel céljara késziilt tejtermékeknek a
gazdasag terlletére vald visszaszallitasara hasznalt jarmivek;

m) pénz és/vagy értékek szallitasara kialakitott jarmlvek;
n) nem emberi fogyasztasra szant allati hulladék vagy allati tetem szallitasara szolgald jarmivek;

0) kizérdlag olyan csomdpont jellegli helyeken, mint kikétékben, kombindlt drufuvarozasi termindlokon és
vasutallomasokon hasznalt jarmivek;

p) az éléallatoknak a gazdasagokbdl a helyi piacokra és forditva, vagy a piacokrol a helyi vagohidra legfeljebb 50
km-es sugaru korben torténd szallitasahoz hasznalt jarmivek.

(2) A tagallamok értesitik a Bizottsagot az (1) bekezdésben foglaltaknak megfelel6en biztositott kivételekrdl, a
Bizottsag pedig tdjékoztatja errdl a tagallamokat.

(3) Amennyiben ez az 1. cikkben szerepl6 célokat nem sérti, és megfeleld védelem all a jarmlivezetok
rendelkezésére, a tagallamok a kdvetkez6 esetekben a Bizottsag jovahagyasat kdvetOen sajat terliletiikon kisebb
kivételeket tehetnek ezen rendelet aldl az olyan jarmivek esetében, amelyek hasznalatara 5 f6/km2 alatti
népstirliségl,elére meghatarozott tertileteken kerll sor:

— hatosagilag jévahagyott menetrenddel rendelkezd, menetrend szerinti belfoldi személyszallitasi szolgaltatas
esetén (amelyekre vonatkozdan kizarolag a szlinetekkel kapcsolatos mentességek engedheték meg), és

— olyan sajat részre, bérmunkaban vagy dijazas ellenében végzett belf6ldi szallitasi mlveletek esetén, amelyeknek



nincs kihatasa az egységes piacra és bizonyos ipari szektorok fenntartasahoz sziikségesek az adott teriileten, és ahol
ezen rendelet mentességi el6irasai legfeljebb 100 km sugaru koért irnak el6. Az ezen mentesség korébe tartozé kozuti
széllitds magaban foglalhat egy négyzetkilométerenként 5, vagy annal tébb személy altal lakott teriiletre térténd utat
az utazas befejezése vagy megkezdése céljabdl. Az ilyen intézkedéseknek természetiiket és terjedelmiiket tekintve
aranyosnak kell lennitik.

14. cikk
(1) Amennyiben ez az 1. cikkben szerepl6 célokat nem sérti, a tagallamok a Bizottsag jovahagyasat kévetden

kivételes korilmények kozétt folytatott szallitasi tevékenységek esetére kivételt engedélyezhetnek a 6-9. cikk
alkalmazasa aldl.

(2) Siirg6s esetekben a tagallamok atmeneti kivételt engedélyezhetnek legfeljebb 30 napos idészakra, amelyrdl
haladéktalanul értesitik a Bizottsagot.

(3) A Bizottsag tajékoztatja a tobbi tagallamot az e cikk értelemében adott barmely kivételrdl.
15. cikk
A tagallamoknak biztositaniuk kell, hogy a 3. cikk a) pontjaban szerepl jarmlivek vezetGire a nemzeti szabalyozas

vonatkozzon, mely megfeleld védelmet nyujt a megengedett vezetési idék és kotelezd sziinetek, illetve pihendidok
tekintetében.

V. FEJEZET

ELLENORZESI ELJARASOK ES SZANKCIOK

16. cikk

(1) Ha a gépjarm{vet nem szerelték fel menetird késziilékkel a 3821/85/EGK rendeletnek megfelelGen, e cikk (2) és
(3) bekezdése vonatkozik a: a) menetrend szerinti orszagos személyszallitasi szolgaltatasokra, és

b) azon menetrend szerinti nemzetkdzi személyszallitasi szolgaltatasokra, melyek Gtvonalanak végallomasai
Iégvonalban legfeljebb 50 km tavolsagra van valamely két tagdllam kozott hizddd hatartdl és az Utvonal teljes
hossza nem haladja meg a 100 km-t.

(2) A szdllitasi vallalkozasnak olyan szolgaltatasi menetrendet és munkabeosztast kell készitenie, amely minden
egyes jarm(ivezet6re vonatkozéan megjeldli a nevet, az allomashelyet és az elézetes munkabeosztast a kiilénb6z6
vezetési idGszakokra, egyéb munkakra, sziinetekre és rendelkezésre allasra vonatkozdan. Minden, az (1)
bekezdésben emlitett szolgaltatasra beosztott jarmiivezetd koteles magaval hordani egy kivonatot a
munkabeosztasbol és a szolgaltatasi menetrendbdl.

(3) A munkabeosztas(t):
a) legaldbb a megel6z6 28 napos idészakra vonatkozdan tartalmazza a (2) bekezdésben meghatarozott adatokat;
ezeket az adatokat rendszeres id6kdzénként, legalabb havonta frissiteni kell;

b) ala kell irnia a szallitasi vallalkozas vezetéjének vagy a képviseletére felhatalmazott személynek;

c) a szallitasi vallalkozasnak meg kell tartania a munkabeosztas altal lefedett idészak lejartat kovetd egy évig. A
szallitasi vallalkozas az érintett jarmlvezetok kérésére a jarmiivezetdk részére a munkabeosztasbdl kivonatot ad;

d) be kell mutatni, és at kell adni felhatalmazott ellendrzést végz6 személy kérésére.
17. cikk

(1) Azok a tagallamok, amelyek a 3/173/EGK hatarozatban (1) szerepl6 szabvany (rlapot hasznaljdk, a sziikséges
informaciot a Bizottsag rendelkezésére bocsatjak annak érdekében, hogy az kétévente jelentést készithessen ezen
rendelet és a 3821/85/EGK rendelet alkalmazasardl és a kérdéses teriileteken elért fejlédésrdl.

(2) Ennek az informaciénak legkésdbb az érintett kétéves idGszakot kdvet6 év szeptember 30-ig el kell jutnia a
Bizottsaghoz.

(3) A jelentésnek meg kell dllapitania, hogy milyen hasznat vették a 13. cikkben foglalt kivételeknek.

(4) A Bizottsag a jelentést az érintett két éves id6szak végétdl szamitott 13 hdnapon belill eljuttatja az Eurdpai
Parlamenthez és a Tanacshoz.

(1) HL L 72., 1993.3.25., 33. 0.

18. cikk

A tagallamok elfogadjak az e rendelet végrehajtasahoz sziikséges intézkedéseket.
19. cikk

(1) A tagéllamoknak az ezen rendelettel és a 3821/85/EGK rendelettel kapcsolatos jogsértésekre vonatkozo
szankciokra szabalyokat kell lefektetniiik, és meg kell tennitik minden olyan intézkedést mely azok végrehajtasahoz
szilkséges. Az emlitett szankcioknak hatékonyaknak, aranyosnak, visszatartonak és diszkriminaciomentesnek kell
lennitik. E rendelet és a 3821/85/EGK rendelet semmilyen megszegése nem vonhat maga utan tébb mint egy
szankciot vagy eljarast. A tagallamoknak értesiteniiik kell a Bizottsagot ezekrdlaz intézkedésekrdl és a szankcidkra



vonatkozd szabalyokrdl legkésébb a 29. cikk masodik albekezdésében meghatarozott idépontig. A Bizottsag ennek
megfelelGen tajékoztatja a tagallamokat.

(2) A tagallamok lehetévé teszik az illetékes hatdsagok szamara, hogy azok szankcidkkal stjtsanak egy vallalkozast
és/vagy a jarmiivezetét e rendelet sajat tertletiikon észlelt olyan megszegéséért, amely miatt korabban nem
szabtak ki szankciot, abban az esetben is, ha a jogsértést egy masik tagallam vagy egy harmadik orszag tertiletén
kovették el. Kivételes esetben, olyan jogsértés észlelése esetén:

— melyet nem az érintett tagallam teriletén kovettek el, és

— melyet olyan vallalkozas kovetett el, melynek székhelye, illetve olyan jarmlivezet6 kovetett el, aki esetében a
szolgalatteljesités helye egy masik tagallamban, illetve egy harmadik orszagban talalhatd, a tagallamok 2009. januar
1-ig szankcio kiszabasa helyett jelenthetik a jogsértés tényét az abban a tagallamban vagy harmadik orszagban
mUikodd illetékes hatdsagnak, ahol a vallalkozasok székhelye, illetve a jarmivezetd szolgalatteljesitésének helye
talalhato.

(3) Ha egy tagallam eljarast kezdeményez, vagy szankcidkat vet ki egy adott jogsértés miatt, a jarmivezetd
szamara megfeleld irasos bizonyitékot kell szolgéltatnia errdl.

(4) A tagallamoknak biztositaniuk kell, hogy aranyos, adott esetben pénziigyi szankcidkat is tartalmazo
szankciérendszer m(ikodjon e rendelet vagy a 3821/85/EGK rendelet vallalkozasok vagy az ahhoz kapcsolddo
feladdk, szallitmanyozdk, utazasszervezok, févallalkozok, alvallalkozok és jarmlivezeté6 munkakozvetiték altali
megszegése esetén.

20. cikk

(1) A jarm{ivezetének meg kell Griznie minden bizonyitékot, melyet egy tagallamtdl a kiszabott szankciokkal vagy az
eljaras inditasaval kapcsolatosan kapott mindaddig, amig a rendelet ugyanazon megsértése nem vezethet masodik
eljdrashoz vagy szankciéhoz a rendelet elGirdsai szerint.

(2) A jarm{vezetének kérésre be kell mutatnia az (1) bekezdésben emlitett bizonyitékot.

(3) Az olyan jarm(ivezetének, aki egynél tobb szallitasi vallalkozasnak dolgozik, vagy egynél tobb vallalkozas
alkalmazasaban van, megfeleld informaciot kell nydjtania minden vallalkozas szamara ahhoz, hogy eleget tudjanak
tenni a II. fejezetben szerepld elGirdsoknak.

21, cikk

Olyan esetek rendezése céljabdl, ahol egy tagallam Ugy véli, hogy az ezen rendelet elGirasait oly modon
megsértették, hogy az egyértelmlien veszélyeztette a kozuti biztonsagot, a tagallam felhatalmazza az illetékes
hatdsagot az érintett jarmi tovabbhaladasanak megakadalyozasara olyan idGtartamra, mely a jogsértés okanak
megsziintetéséhez szlikséges. A tagallam kotelezheti a jarmlivezet6t arra, hogy egy napi pihendidét tartson. A
tagallamok, ahol megfelel6nek itélik, be is vonhatjak, felfiiggeszthetik vagy korldtozhatjak a vallalkozas engedélyét,
ha a vallalkozas az adott tagallamban kertilt bejegyzésre, vagy bevonhatjak, felfiiggeszthetik vagy korlatozhatjak a
jarmlivezetGi engedély érvényességét. A 24. cikk (2) bekezdése eljarasa szerint a Bizottsag olyan iranymutatasokat
dolgoz ki, melyek ezen cikk elGirasainak dsszehangolt alkalmazasat segitik elG.

22, cikk

(1) A tagallamok segitik egymast ezen rendelet alkalmazasaban és annak ellenérzésében.

(2) A tagéllamok illetékes hatésagai rendszeresen kicserélik egymassal az 6sszes rendelkezésre all6 informacidt az
alabbiakrol:

a) a II. fejezetben megadott szabalyoknak a teriiletiikén lakéhellyel nem rendelkezok altali megsértése, és az
ezekkel kapcsolatosan elrendelt szankciok;

b) a tagallamok altal a teriiletiikon lakohellyel rendelkezé személyek mas tagallamban elkovetett ilyen jellegli
szabalysértései esetén elrendelt szankciok.

(3) A tagallamok rendszeresen informacidt kiildenek a Bizottsag szamara e rendelet elGirdsainak az adott orszagban
érvényes értelmezésével és alkalmazasaval kapcsolatosan, aminek kdszonheten ez az informacio elektronikus Uton
elérhetévé vdlik a tobbi tagéllam szamara is.

(4) A Bizottsag a 24. cikk (1) bekezdésében emlitett bizottsag segitségével tamogatja a tagallamok kozotti
parbeszédet a rendelet tagallami értelmezésérdl és alkalmazasarol.

23. cikk

A K6zbsség targyaldsokat kezdeményez harmadik orszagokkal, amennyiben ez a rendelet végrehajtasa érdekében
szlikséges.

24, cikk
(1) A Bizottsagot a 3821/85/EGK rendelet 18. cikke (1) bekezdése alapjan felallitott bizottsag segiti.

(2) Ahol hivatkozas szerepel erre a bekezdésre, az 1999/ 468/EK hatarozat 3. és 7. cikkében lefektetett tanacsadasi
eljarast kell alkalmazni annak 8. cikke értelmében.

(3) A bizottsag elfogadja eljarasi szabalyzatat.



25, cikk
(1) Egy tagallam kérésére vagy sajat kezdeményezésére a Bizottsag:

a) megvizsgalja az olyan eseteket, amikor a rendelet barmely elGirdsanak alkalmazasa és végrehajtatasa terén
kulonbségek tapasztalhatok, kiilondsen a vezetési idok, a szlinetek és a pihenGiddk terén;

b) tisztdzza az ezen rendelet elGirdsaival kapcsolatos nézeteltéréseket, tekintettel a kdzos megkozelités
elGsegitésére.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett sajatos esetekben a Bizottsédg hataroz a javasolt megkozelitésre vonatkozdan a 24.
cikk (2) bekezdésében szerepl6 bizottsagi eljdrasnak megfelelGen. A Bizottsag tajékoztatja dontésérdl az Eurdpai
Parlamentet, a Tanacsot és a tagallamokat.

VI. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK
26. cikk
A 3821/85/EGK rendelet a kdvetkezéképpen modosul:

1. A 2. cikk helyébe a kovetkez6 szoveg lép:

»2. cikk E rendelet céljabdl a kozuti szallitasra vonatkozd egyes szocidlis jogszabalyok Gsszehangolasardl, valamint a
3821/85/EGK és a 2135/98/EK tanacsi rendelet mddositasardl, szol6 2005. marcius 15-i 561/2006/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet (*)4. cikkében szerepld fogalommeghatarozasok alkalmazandok.

(*) HL L 102, 2006.4.11., 1 0.”

2. A 3. cikk (1), (2), és (3) bekezdése a kovetkezképpen maddosul:

»(1) Menetird berendezést kell beszerelni és hasznalni a tagallamokban nyilvantartott olyan jarmivekbe, melyeket
kozuti aru-vagy személyszallitdsra alkalmaznak, kivéve a 561/2006/EK rendelet 3. cikkében emlitett jarmiveket. A
561/2006/EK rendelet 16. cikke (1) bekezdésében emlitett, és azon jarmliveknek, melyek mentességet kaptak a
3820/85/EGK rendelet alkalmazasi hatalya aldl, de nem mentesiilnek a 561/2006 rendelet elGirasai aldl, 2007.
december 31-ig meg kell felelniiik e rendeletnek.

(2) A tagdllamok mentesithetik a 61/2006/EK rendelet 13. cikke (1) és (3) bekezdésében emlitett jarmliveket e
rendelet alkalmazasa aldl.

(3) A tagallamok a Bizottsag altali felhatalmazast kévetéen mentesithetik a 561/2006/EK rendelet 14. cikkében
meghatarozott szallitasi célokra hasznalt
jarmlveket e rendelet hatalya aldl.”

3. A 14. cikk (2) bekezdése a kdvetkezéképpen mddosul:

»(2) A vallalkozas a 15. cikk (1) bekezdésének megfeleléen koteles idérendi sorrendben és olvashaté formaban,
hasznalatukat kévetéen legaldbb egy évig megdrizni az adatrégzité lapokat és amennyiben készliltek, a
kinyomatokat is, és ezekrdl masolatokat kell adnia az érintett jarmlivezetéknek azok kérésére. A vallalkozas a
jarm(ivezetGi kartyakrdl letoltott adatokbol is masolatokat, illetve nyomtatott példanyt ad az érintett
jarmlvezetGknek azok kérésére. Az adatrogzit6 lapokat, kinyomatokat és a letolt6tt adatokat be kell mutatni vagy at
kell adni az arra jogosult ellen6rzést végzé személy kérésére.”

4. A 15. cikk a kovetkezéképpen modosul
— Az (1) bekezdés a kovetkez0 albekezdéssel egésziil ki:
»Ha egy jarmlivezetdi kartya megsériilt, hibasan miikadik vagy nincs a jarmiivezetd birtokaban, a jarmlvezetd:

a) az Ut megkezdése el6tt kinyomtatja
a jarmlivezet6 altal hasznalt jarm(re vonatkozd adatokat és erre a kinyomatra rairja:

i. azokat az adatokat, melyek a jarm{vezet6 azonositasahoz sziikségesek (név, jarmiivezetGi kartya vagy vezetdi
engedély szama), alairassal ellatva;

ii. a (3) bekezdés b), c) és d) pontjaiban

emlitett idGtartamok;

b) az Ut végén a menetird készllék altal rogzitett idotartamokkal kapcsolatos informaciot ki kell nyomtatni, az egyéb
munkaval toltétt id6t, rendelkezésre allast és az indulaskor készitett nyomtatds ota tartott pihendket, melyeket a
menetird nem jegyzett fel, be kell jegyezni, és meg kell jel6ini a dokumentumon azokat az adatokat, melyek
lehet6vé teszik a jarmlivezet6 azonositasat (név, jarmiivezet6i kartya vagy vezetGi engedély szama), beleértve a
jarm(ivezetd alairasat.”

— A (2) bekezdés masodik albekezdése helyébe a kdvetkezd széveg lép:
»Ha a gépjarmii elhagyasanak kovetkeztében a jarmlivezet6 nem tudja hasznalni a jarm(ibe szerelt berendezést, a
(3) bekezdés b), c) és d) pontjaiban emlitett idészakokat:

a) ha a jarmlvet az I. melléklet szerinti menetird késziilékkel lattak el, be kell jegyezni az adatrogzitd lapra kézzel,
automata feljegyzéssel vagy egyéb mddon, olvashatdan, a lap beszennyezése nélkiil; vagy



b) ha a jarmlivet az IB. mellékletnek megfeleld
menetird késziilékkel Iattak el, be kell iri a jarmlivezetdi kartyara a menetird készllék kézi adatbeviteli eszkozeivel.

Ha egynél tobb jarmlivezet6 van az IB. mellékletnek megfelelé menetird késziilékkel felszerelt jarmivon, minden
egyes jarmlivezet6nek biztositania kell, hogy jarmlivezet6i kartydja a menetird megfelel6 nyildsaba legyen
beillesztve.”

— a (3) bekezdés b) és c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

.b) »egyéb munka«: a vezetésen kiviili mas tevékenység, a kozlti szallitdsban utazd tevékenységet végzd
személyek munkaidejének szervezésérol szolo, 2002. marcius 11-i2002/15/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelv
(*)3. cikkének a) pontja szerinti meghatdrozas szerint, valamint barmely olﬁan munka, amit ugyanannak vagy mas

munkaadonak végeznek a szallitasi szektoron beliil vagy azon kiviil, és jellel kell rogziteni .

c) »készenléti id6«: a Tanacs 2002/15/EK iranyelv 3. cikke b) pontja szerinti meghatarozasnak megfeleléen, E
jellel kell rogziteni .

(*) HL L 80., 2002.3.23., 35. 0.”

— A (4) bekezdés hatalyat veszti.
— A (7) bekezdés helyébe a kovetkez0 rendelkezés 1ép:

»(7) @) Ha a jarm(ivezet6 menetir6 késztilékkel felszerelt jarmiivet vezet az I. mellékletnek megfelelGen, a
jarmlvezet6nek az ellendrzést végzd hatdsagi személy kérésére a kovetkezoket be kell tudnia mutatni:

i. az adott héten és az azt megel6z6 15 napon a jarmlivezeto altal hasznalt adatrogzit6 lapok;
ii. jarmlvezetGi kartya, ha van ilyen a birtokdban, és

iii. barmely kézi feljegyzést és kinyomatot, amelyet az adott héten és az azt megel6z6 15 napon készitettek e
rendelet és a 561/2006/EK rendeletnek megfeleléen. 2008. januar 1. utdn azonban az i. és iii. pontokban megadott
id6szakok az adott napot és az azt megel6z6 28 napot fedik.

b) Ha a jarm(ivezetd az IB. mellékletnek megfelel6 adatrogzitd berendezéssel felszerelt jarmivet vezet, a
jarmlvezet6nek be kell tudnia mutatni az ellen6rzést végzé személy kérésére a kdvetkezoket:

i. a nevére szAl6 jarmivezetGi kartyajat;

ii. barmely kézi feljegyzést és kinyomatot, melyet az adott héten és azt megel6z6 15 napon készitettek ezen
rendeletnek és a 561/2006/EK rendeletnek megfelel6en, és

iii. az adatrogzité lapokat az el6z6 albekezdésben megadott olyan idészakra vonatkozdan, melyek soran az 1.
mellékletnek megfelel6 adatrogzité berendezéssel felszerelt jarmlvet vezetett.

2008. januar 1. utan azonban az ii. pontban

megadott id6szakok az adott napot és az azt

megel6z6 28 napot fedik.

c) Az arra felhatalmazott ellen6rzést végz6 személy az adatrégzit6 lapok, az adatrogzité berendezés vagy a
jarmlvezetGi kartya altal rogzitett, kijelzett vagy kinyomtatott adatok elemzésével ellendrizheti a 561/2006/EK
rendeletnek valé megfelelést, illetve ha ezek nem alinak rendelkezésre, barmely mas olyan dokumentum
ellenGrzésével, mely egy elbirds be nem tartasat bizonyitja, mint példaul a 16. cikk (2) és (3) bekezdésében
megadottak.”

27. cikk
A 2135/98/EK rendelet a kovetkezéképpen modosul:
1. A 2. cikk (1) bekezdésének a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) @) A kozti szallitasra vonatkozd egyes szocialis jogszabalyok Gsszehangolasardl, valamint a 3821/85/EGK és a
2135/98/EK tanacsi rendelet modositasardl, szolo 561/2006/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (*)
kihirdetését kévet6 huszadik naptdl kezd6dden az el6sz6r forgalomba helyezett jarmliveket a 3821/85/EGK rendelet
IB. melléklete kovetelményeinek megfeleld adatrégzité berendezéssel kell felszerelni.

(*)HLL 102, 2006.4.11., 1 0.”
2. A 2. cikk (2) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A tagallamoknak meg kell tennitik a megfeleld l1épéseket annak biztositasara, hogy képesek legyenek
jarmlvezetGi kartyakat kiadni legkésébb a 561/2006/EK rendelet kihirdetését kovet6 huszadik napon.”
28. cikk

A 3820/85/EGK rendelet hatalyat veszti, és helyébe jelen rendelet 1ép.
Mindazonaltal a 3820/85/EGK rendelet 5. cikke (1), (2) és (4) bekezdése tovabbra is hatalyban marad a 2003/59/EK
iranyelv 15. cikkének (1) bekezdésében meghatarozott id6pontokig.



29. cikk Ez a rendelet 2007. aprilis 11-én 1ép hatalyba, a 10. cikk (5) bekezdése, a 26. cikk (3) és (4) bekezdése és a
27. cikk kivételével, melyek 2006. majus 1-jén lépnek hatalyba.

E rendelet teljes egészében kotelez6 és kozvetlenil alkalmazandd valamennyi tagallamban.
Kelt Strasbourgban, 2006. marcius 15-én.

az Eurdpai Parlament részérdl az elnok

J. BORRELL FONTELLES

a Tandacs részérdl az elnok

H. WINKLER



